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Amtliche Bekanntmachung des Beschlusses uber die Feststellung des
Jahresabschlusses 2021
des Abfallwirtschaftsbetriebes des Landkreises Pfaffenhofen an der IIm (AWP)

1. Beschluss des Kreistages des Landkreises Pfaffenhofen an der llm vom 11.12.2023:
Der Kreistag stellt das Ergebnis der Abschlusspriifung durch den Bayerischen Kommunalen Prifungsverband (BKPV) sowie der drtlichen
Rechnungsprufung fir 2021 gemaf Art 4 Abs. 1 Ziffer 7 der Betriebssatzung des Abfallwirtschaftsbetriebes fest.
Fir das Wirtschaftsjahr 2021 ist der Jahresverlust i.H.v. 227.326,53 € auf neue Rechnung vorzutragen.
Die Werkleitung wird entlastet.

2. ,Wir haben den Jahresabschluss des Abfallwirtschaftsbetriebs Pfaffenhofen a.d.llm, Pfaffenhofen a.d.llm, — bestehend aus der Bilanz zum
31.12.2021 und der Gewinn und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr vom 01.01.2021 bis zum 31.12.2021 sowie dem Anhang, ein-
schlie3lich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht des Abfall-
wirtschaftsbetriebs Pfaffenhofen a.d.llm, fiir das Wirtschaftsjahr vom 01.01.2021 bis zum 31.12.2021 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse bestatigen wir nach § 7 Abs. 4 Nr. 2 und 3 KommPrV:

Die Buchfiihrung und der Jahresabschluss entsprechen nach unserer pflichtgeméaRen Prifung den Rechtsvorschriften und der Betriebssat-
zung. Der Jahresabschluss vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsgemafer Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.*

Grundlage fur die Prafungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts entsprechend § 317 HGB und Art. 93 Abs. 3 Satz 2 LKrO unter
Beachtung der KommPrV und der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Ab-
schlusspriifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,VVerantwortung des Ab-
schlusspriifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhéngig in Ubereinstimmung mit den kommunalrechtlichen Vorschriften und haben unsere Pflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Werkausschusses fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsma-
Biger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigenbetriebs
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen
Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen,
der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Féhigkeit des Eigenbetriebs zur Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.

Daruber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmensta-
tigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Eigentriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften der
Eigenbetriebsverordnung entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung zu erméglichen, und um aus-
reichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Werkausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts.


http://www.landkreis-pfaffenhofen.de/
mailto:amtsblatt@landratsamt-paf.de

2

Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prufung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsich-
tigten oder unbeabsichtigten —falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Eigen-
betriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnis-
sen in Einklang steht, den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und Art.
93 Abs. 3 Satz 2 LKrO unter Beachtung der KommPrV und der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze
ordnungsmagiger Abschlusspriifung durchgefuhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus VerstdRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden
kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Giben wir pflichtgemafles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus
- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss und im Lagebericht, planen und fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstd3en héher als bei Unrichtigkeiten, da VerstdR3e betriige-
risches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das Aulerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den fir die
Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebe-
nen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Eigenbetrie-
bes abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Ver-
tretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammenhéangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine we-
sentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit
des Eigenbetriebs zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil
zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prufungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass der Eigenbetrieb
seine Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

- beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlie3lich der Angaben sowie ob der
Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte
Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

- fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht
durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten
Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte
Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten
Angaben sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiuinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den firr die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie
bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlief3lich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststel-
len.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen
Erweiterung der Jahresabschlussprufung gemaR § 7 Abs. 4 Nr. 2 KommPrV

Aussage zu den wirtschaftlichen Verhéltnissen

Wir haben uns mit den wirtschaftlichen Verhaltnissen des Eigenbetriebs i.S.v. § 53 Abs. 1 Nr. 2 HGrG im Wirtschaftsjahr vom 01.01.2021
bis zum 31.12.2021 befasst.

Auf Basis unserer durchgefiihrten Tatigkeiten bestatigen wir zu den wirtschaftlichen Verhaltnissen nach § 7 Abs. 4 Nr. 2 KommPrV: Die
wirtschaftlichen Verhéltnisse wurden gepruft; sie geben keinen Anlass zu Beanstandungen. Ohne diese Beurteilung einzuschrénken weisen
wir darauf hin, dass die Ertragslage von den Vorgaben des Kommunalabgabengesetztes bestimmt ist.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die wirtschaftlichen Verhaltnisse des Eigenbetriebs sowie fiir die Vorkehrungen und MaR3-
nahmen (Systeme), die sie dafir als notwendig erachtet haben.



Verantwortung des Abschlussprufers

Unsere Téatigkeit haben wir entsprechend dem IDW Priifungsstandard: Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach
§ 53 HGrG (IDW PS 720), Fragenkreise 11 bis 16, durchgefihrt.

Unsere Verantwortung nach diesen Grundsétzen ist es, anhand der Beantwortung der Fragen der Fragenkreise 11 bis 16 zu wirdigen, ob
die wirtschaftlichen Verhéltnisse zu wesentlichen Beanstandungen Anlass geben. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschlussprifers, die
sachliche ZweckmaRigkeit der Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter und die Geschéftspolitik zu beurteilen.”

3. Der Beschluss uber die Feststellung des Jahresabschlusses und tber die Behandlung des Jahresergebnisses einschlieRlich des Bestati-
gungsvermerkes des Abschlussprifers liegt vom15.01.2024 bis 26.01.2024 in der Geschéftsstelle des Abfallwirtschaftsbetriebes, Raiffei-
senstr. 19 in 85276 Pfaffenhofen an der lim, wie folgt zur Einsicht aus:

Montag bis Donnerstag von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr und von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Freitag von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr

Pfaffenhofen a.d.lim, 02.01.2024

Albert Gurtner,
Landrat

Amtliche Bekanntmachung des Beschlusses liber die Feststellung des
Jahresabschlusses 2022
des Abfallwirtschaftsbetriebes des Landkreises Pfaffenhofen an der IIm (AWP)

1. Beschluss des Kreistages des Landkreises Pfaffenhofen an der llm vom 11.12.2023:
Der Kreistag stellt das Ergebnis der Abschlusspriifung durch den Bayerischen Kommunalen Priifungsverband (BKPV) sowie der ortlichen
Rechnungsprufung fir 2022 gemaf Art 4 Abs. 1 Ziffer 7 der Betriebssatzung des Abfallwirtschaftsbetriebes fest.
Fir das Wirtschaftsjahr 2022 ist der Jahresverlust i.H.v. 343.539,57 € auf neue Rechnung vorzutragen.
Die Werkleitung wird entlastet.

2. ,Wir haben den Jahresabschluss des Abfallwirtschaftsbetriebs Pfaffenhofen a.d.lim, Pfaffenhofen a.d.llm, — bestehend aus der Bilanz zum
31.12.2022 und der Gewinn und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr vom 01.01.2022 bis zum 31.12.2022 sowie dem Anhang, ein-
schlie3lich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht des Abfall-
wirtschaftsbetriebs Pfaffenhofen a.d.lim, fir das Wirtschaftsjahr vom 01.01.2022 bis zum 31.12.2022 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse bestatigen wir nach § 7 Abs. 4 Nr. 2 und 3 KommPrV:

Die Buchfuihrung und der Jahresabschluss entsprechen nach unserer pflichtgeméafen Priifung den Rechtsvorschriften und der Betrie bssat-
zung. Der Jahresabschluss vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsgemafer Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage.

Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage des Eigenbetriebs und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.*

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts entsprechend § 317 HGB und Art. 93 Abs. 3 Satz 2 LKrO unter
Beachtung der KommPrV und der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Ab-
schlussprufung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Ab-
schlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhéngig in Ubereinstimmung mit den kommunalrechtlichen Vorschriften und haben unsere Pflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Werkausschusses fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den Vorschriften der Eigenbetriebsverord-
nung in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ord-
nungsmaniger Buchfiihrung ein den tatséachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Eigen-
betriebs vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermdoglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fort-
fuhrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.

Daruber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmensta-
tigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AulRRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Eigentriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften der
Eigenbetriebsverordnung entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung zu ermdglichen, und um aus-
reichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Werkausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Eigenbetriebs zur Aufstellung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prufung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen — beab-
sichtigten oder unbeabsichtigten —falschen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Er-
kenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen Ent-
wicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und Art.
93 Abs. 3 Satz 2 LKrO unter Beachtung der KommPrV und der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grunds-
atze ordnungsmagiger Abschlussprufung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellun-
gen kdnnen aus Verstd3en oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet wer-
den konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftli-
chen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Giben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus
- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstol3en hdher als bei Unrichtigkeiten, da VersttRe
betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuRBer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den fir
die Prufung des Lageberichts relevanten VVorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstéanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des
Eigenbetriebes abzugeben.

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prufungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fa-
higkeit des Eigenbetriebs zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Pri-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Ei-
genbetrieb seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

- beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlie3lich der Angaben sowie ob
der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéaftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermit-
telte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

- fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebe-
richt durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientier-
ten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prufungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares
Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie
bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlief3lich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststel-
len.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen
Erweiterung der Jahresabschlussprufung gemaR § 7 Abs. 4 Nr. 2 KommPrV

Aussage zu den wirtschaftlichen Verhéltnissen

Wir haben uns mit den wirtschaftlichen Verhéltnissen des Eigenbetriebs i.S.v. 8§ 53 Abs. 1 Nr. 2 HGrG im Wirtschaftsjahr vom 01.01.2022
bis zum 31.12.2022 befasst.

Auf Basis unserer durchgefuihrten Tatigkeiten bestatigen wir zu den wirtschaftlichen Verhaltnissen nach § 7 Abs. 4 Nr. 2 KommPrV: Die
wirtschaftlichen Verhaltnisse wurden gepruft; sie geben keinen Anlass zu Beanstandungen. Ohne diese Beurteilung einzuschréanken wei-
sen wir darauf hin, dass die Ertragslage von den Vorgaben des Kommunalabgabengesetztes bestimmt ist.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die wirtschaftlichen Verhéltnisse des Eigenbetriebs sowie fir die Vorkehrungen und Maf3-
nahmen (Systeme), die sie dafir als notwendig erachtet haben.



Verantwortung des Abschlussprufers

Unsere Tatigkeit haben wir entsprechend dem IDW Priifungsstandard: Berichterstattung tber die Erweiterung der Abschlussprufung nach
§ 53 HGrG (IDW PS 720), Fragenkreise 11 bis 16, durchgefihrt.

Unsere Verantwortung nach diesen Grundséatzen ist es, anhand der Beantwortung der Fragen der Fragenkreise 11 bis 16 zu wirdigen, ob
die wirtschaftlichen Verhéltnisse zu wesentlichen Beanstandungen Anlass geben. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschlusspriifers, die
sachliche ZweckmaRigkeit der Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter und die Geschaftspolitik zu beurteilen.*

3. Der Beschluss tber die Feststellung des Jahresabschlusses und iiber die Behandlung des Jahresergebnisses einschlie3lich des Bestati-
gungsvermerkes des Abschlussprifers liegt vom15.01.2024 bis 26.01.2024 in der Geschéftsstelle des Abfallwirtschaftsbetriebes, Raiffei-
senstral3e 19 in 85276 Pfaffenhofen an der lim, wie folgt zur Einsicht aus:

Montag bis Donnerstag von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr und von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Freitag von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr

Pfaffenhofen a.d.lim, 02.01.2024

Albert Gurtner
Landrat

Gemeinsames Kommunalunternehmen

IImmunster-Hettenshausen
-Anstalt des 6ffentlichen Rechts-

Mit Unternehmenssatzung vom 17.11.2023 ist zum 20.01.2023 von den Gemeinden limmunster und Hettenshausen das ,gemeinsame Kommu-
nalunternehmen limmdiinster-Hettenshausen* errichtet worden. Dessen Unternehmenssatzung wurde im Amtsblatt fir den Landkreis Pfaffenh-
ofen an der lIm Nr. 2/2022 am 19.01.2023 veréffentlicht.

Dieses Unternehmen soll kiinftig auch kommunale HochbaumaRnahmen in den Tragergemeinden Ubernehmen kdnnen. Die mdgliche Aufga-
beniibertragung gem. § 2 Abs. 1 der Unternehmenssatzung wurde entsprechend erweitert. Weitere redaktionelle Anderungen und die Anpas-
sung der Unternehmenssatzung an das Muster des Bayerischen Gemeindetags wurden vorgenommen.

Aufgrund dieser Anderungen wird die Neufassung der Unternehmenssatzung des ,gemeinsamen Kommunalunternehmens limmiinster-Hettens-
hausen, A6R vom 23.11.2023 bekannt gemacht.

Unternehmenssatzung fir das Gemeinsame Kommunalunternehmen
IImminster-Hettenshausen,
Anstalt des offentlichen Rechts
vom 17.11.2022
idF der 1. Anderung
vom 23.11.2023

Gemeinde lImminster Gemeinde Hettenshausen

Aufgrund von Art. 23 Satz 1, Art. 89 Abs. 3 der Gemeindeordnung fur den Freistaat Bayern (GO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 22.
August 1998 (GVBI. S. 796, BayRS 2020-1-1-1), die zuletzt durch 8§ 2, 3 des Gesetzes vom 24.Juli 2023 (GVBI. S. 385, 586) geandert worden
ist, und aufgrund der Art. 49 und 50 des Gesetzes liber die kommunale Zusammenarbeit (KommZG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
20. Juni 1994 (GVBI. S. 555, 1995 S. 98, BayRS 2020-6-1-1), das zuletzt durch § 8 des Gesetzes vom 24. Juli 2023 (GVBI. S. 385, 586)
geandert worden ist, erlasst das gemeinsame Kommunalunternehmen nach Zustimmung der Gemeinden limmiinster und Hettenshausen
folgende Unternehmenssatzung.
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§ 1 Trager, Name, Sitz, Stammkapital

(1) Das ,Gemeinsame Kommunalunternehmen limmiinster-Hettenshausen* ist ein selbststandiges Unternehmen der Gemeinden Iimmunster
und Hettenshausen in der Rechtsform der Anstalt des 6ffentlichen Rechts (gemeinsames Kommunalunternehmen).

(2) Trager des gemeinsamen Kommunalunternehmens sind die Gemeinden [Immunster und Hettenshausen.
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Das gemeinsame Kommunalunternehmen fiihrt den Namen ,Gemeinsames Kommunalunternehmen limmunster-Hettenshausen* mit dem
Zusatz ,Anstalt des 6ffentlichen Rechts®. Es tritt unter diesem Namen im gesamten Geschéfts- und Rechtsverkehr auf. Die Kurzbezeichnung
lautet ,gKU limmunster-Hettenshausen®.

Das gemeinsame Kommunalunternehmen hat seinen Sitz in der Gemeinde limmunster.
Das Stammkapital betréagt 50.000 Euro. An dem Stammkapital halten die Gemeinde llmmunster 25.000 Euro und die Gemeinde Hettens-
hausen 25.000 Euro.
§ 2 Gegenstand des Kommunalunternehmens
Die Gemeinden lImminster und Hettenshausen kdnnen dem gemeinsamen Kommunalunternehmen folgende Aufgaben ubertragen:
a) die Errichtung eines Wasserhochbehélters sowie der entsprechenden Zuleitungen;
b) die Durchfiihrung von kommunalen StraBenbaumafRnahmen in den Tréagergemeinden;
c) die Durchfihrung von kommunalen BaumafR3nahmen der Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung in den Tragergemeinden;
d) die Durchfiihrung von kommunalen Baumaf3nahmen einschlief3lich Betrieb von Anlagen der Energieversorgung in den Tragergemein-
den;

e) die Durchfiihrung von kommunalen HochbaumaRnahmen in den Tréagergemeinden.

Das gemeinsame Kommunalunternehmen ist berechtigt, alle Geschafte und MaBnahmen vorzunehmen, die dem Unternehmenszweck
dienen.

Das gemeinsame Kommunalunternehmen ist nicht zum Satzungserlass berechtigt. Die Befugnis zum Erlass von Verwaltungsakten wird
dem gemeinsamen Kommunalunternehmen nicht erteilt.

Leistungsbeziehungen zwischen den Gemeinden und dem gemeinsamen Kommunalunternehmen sollen in Vertrdgen geregelt werden, die
der Schriftform bedurfen.

§ 3 Organe

Organe des Kommunalunternehmens sind der Vorstand (§ 4) und der Verwaltungsrat (88 5 bis 7).
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§ 4 Der Vorstand
Der Vorstand besteht aus zwei Mitgliedern.

Der Vorstand wird vom Verwaltungsrat auf die Dauer von drei Jahren bestellt; eine erneute Bestellung ist zuléssig. Der Verwaltungsrat kann
bei Vorliegen eines wichtigen Grundes Mitglieder des Vorstands durch Beschluss mit einer Mehrheit von zwei Dritteln aller Mitglieder des
Verwaltungsrats vorzeitig abberufen.

Der Vorstand leitet das Kommunalunternehmen eigenverantwortlich, sofern nicht durch Gesetz oder durch diese Unternehmenssatzung
etwas anderes bestimmt ist.

Der Vorstand vertritt das Kommunalunternehmen nach auBen. Der/die Vorstandsvorsitzende ist allein vertretungsberechtigt; das weitere
Vorstandsmitglied ist nur im Vertretungsfall allein vertretungsberechtigt.

Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat in allen Angelegenheiten auf Anforderung Auskunft zu geben und ihn tber alle wichtigen Vorgange
rechtzeitig zu unterrichten.

Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat mindestens halbjahrlich Zwischenberichte tber die Abwicklung des Vermégens- und Erfolgsplans
schriftlich vorzulegen. Des Weiteren hat der Vorstand den Verwaltungsrat zu unterrichten, wenn bei der Ausfuhrung des Erfolgsplans erfolgs-
gefahrdende Minderertrage oder Mehraufwendungen zu erwarten sind. Sind daruiber hinaus Verluste zu erwarten, die Auswirkungen auf
den Haushalt der Tragergemeinden haben kénnen, sind diese zu unterrichten; dem Verwaltungsrat ist hierliber unverziglich zu berichten.

Besteht der Vorstand aus mehreren Mitgliedern, gibt er sich eine Geschéftsordnung, die vor allem Bestimmungen Uber die Einberufung,
Beschlussfahigkeit und Abstimmung in Anlehnung an § 7 enthalt.

§ 5 Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat besteht aus acht Mitgliedern. Er setzt sich zusammen aus dem Vorsitzenden, seinem stellvertretenden Vorsitzenden und
sechs Ubrigen Mitgliedern.

Der Vorsitzende des Verwaltungsrats und der stellvertretende Vorsitzende des Verwaltungsrats werden aus der Mitte des Verwaltungsrats
gewahlt; wahlbar sind nur die ersten Biirgermeister der Tragergemeinden.

Die Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrats werden von den Gemeinderaten der Tragergemeinden fir sechs Jahre bestellt und zwar die
Halfte der Ubrigen Mitglieder durch den Gemeinderat der Gemeinde lImminster und die andere Halfte der Gbrigen Mitglieder durch den
Gemeinderat der Gemeinde Hettenshausen. Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann der Gemeinderat einer Tragergemeinde die von
ihm bestellten Mitglieder des Verwaltungsrats vorzeitig abberufen. Fir die weiteren Mitglieder des Verwaltungsrats wird fur den Fall der
Verhinderung jeweils ein Stellvertreter namentlich bestellt. Mitglieder des Verwaltungsrats kdnnen nicht Stellvertreter sein. Art. 90 Abs. 3
Satz 6 Gemeindeordnung ist entsprechend anzuwenden.

Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die dem Gemeinderat einer Tragergemeinde angehoren, endet mit dem Ende der Wahl-
zeit oder dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem Gemeinderat. Entsprechendes gilt fur die stellvertretenden Mitglieder. Die Mitglieder des
Verwaltungsrats Gben ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen Mitglieder weiter aus.

Der Verwaltungsrat gibt sich unter Beachtung des § 7 eine Geschéaftsordnung.
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Die Mitglieder des Verwaltungsrats haben dem Unternehmenstrager, der sie entsandt hat, auf Verlangen Auskunft iber alle wichtigen
Angelegenheiten des Kommunalunternehmens zu geben. Im Ubrigen haben die Mitglieder des Verwaltungsrats (iber alle vertraulichen Anga-
ben und Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse des Unternehmens Verschwiegenheit zu bewahren; diese Pflicht besteht auch nach ihrem
Ausscheiden fort. Sie gilt nicht gegeniiber den Organen der Gemeinde (8 4 KUV).

Die Mitglieder des Verwaltungsrats erhalten eine Entschadigung fir die Teilnahme an dessen Sitzungen entsprechend den fur das Sit-
zungsgeld des jeweiligen Gemeinderats, von dem sie bestellt sind, geltenden Bestimmungen. Gewinnbeteiligungen dirfen ihnen nicht ge-
wahrt werden.

§ 6 Zustandigkeit des Verwaltungsrats
Der Verwaltungsrat Uiberwacht die Geschéftsfiihrung des Vorstands.
Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand uber alle Angelegenheiten des Kommunalunternehmens Berichterstattung verlangen.
Der Verwaltungsrat entscheidet tber:

a) Anderungen der Unternehmenssatzung und die Aufldsung des gemeinsamen Kommunalunternehmens;

b) Bestellung und Abberufung des Vorstands sowie Regelung des Dienstverhaltnisses des Vorstands;

c) Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans;

d) Planung, Gestaltung und Ausfiihrung von Baumafinahmen;

e) Vergabe von Auftragen fur Lieferungen und Leistungen einschlie3lich Planungsauftrdgen und Bauleistungen, soweit sie im Einzelfall
einen Wert von 20.000 € berschreiten;

f) Bestellung des Abschlusspriifers;

g) Feststellung des gepriften Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresergebnisses sowie Entlastung des Vorstands;

h) Aufnahme von Darlehen, die im Einzelfall den Betrag von 100.000 € iberschreiten;

i) den Abschluss von Vertragen im Sinne des § 2 Abs. 4 dieser Satzung.

Beschliisse des Verwaltungsrats iber die Anderung der Unternehmensaufgabe, den Beitritt zur Tragerschaft und den Austritt, die Erhéhung
des Stammkapitals, die Verschmelzung und die Auflésung des gemeinsamen Kommunalunternehmens bedurfen zu ihrer Wirksamkeit der
Zustimmung aller Trager. Das Recht zur Kiindigung der Tragerschaft aus wichtigem Grund bleibt hiervon unberihrt.

Der Gemeinderat einer Tragergemeinde kann den von ihm bestellten Mitgliedern des Verwaltungsrats vor den Entscheidungen nach Absatz
3 Buchst. b) bis €) Weisungen erteilen. Hierzu sind die jeweiligen Beschlussorgane der Trager rechtzeitig zu informieren.

Dem Vorstand gegeniber vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrats das Kommunalunternehmen gerichtlich und auf3ergerichtlich. Er
vertritt das Kommunalunternehmen auch, wenn noch kein Vorstand vorhanden oder der Vorstand handlungsunfahig ist.

Unaufschiebbare Geschéfte oder dringliche Anordnungen kdnnen von der/dem Vorsitzenden anstelle des Verwaltungsrats getroffen wer-
den. Hiervon ist dem Verwaltungsrat in der néchsten Sitzung Kenntnis zu geben.

§ 7 Einberufung und Beschlisse des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat tritt auf schriftliche oder elektronische Einladung des Vorsitzenden desVerwaltungsrats zusammen. Die Einladung muss
Tagungszeit und -ort und die Tagesordnung angeben und den Mitgliedern des Verwaltungsrats spatestens am funften Tag vor der Sitzung
zugehen. In dringenden Fallen kann die Frist auf 24 Stunden abgekirzt werden.

In der Tagesordnung sind die Beratungsgegensténde einzeln und inhaltlich konkretisiert zu benennen, damit es den Verwaltungsratsmitglie-
dern ermdglicht wird, sich auf die Behandlung der jeweiligen Gegensténde vorzubereiten. Uber andere als in der Tagesordnung angegebene
Beratungsgegenstande darf nur dann Beschluss gefasst werden, wenn

a) die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Behandlung mehrheitlichzustimmt oder
b) samtliche Mitglieder des Verwaltungsrats oder deren Stellvertreter anwesend sind und kein Mitglied der Behandlung widerspricht.

Der Verwaltungsrat ist jahrlich mindestens zweimal einzuberufen. Er muss au3erdem einberufen werden, wenn es mindestens ein Drittel
der Mitglieder des Verwaltungsrats unter Angabe der Beratungsgegenstande beantragt.

Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden von dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats geleitet. lhm obliegt die Vorbereitung der Bera-
tungsgegenstande.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemaf geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder oder deren
Stellvertreter anwesend und stimmberechtigt ist.

Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung tiber denselben Gegenstandzusammengerufen, so ist er ohne Ricksicht auf die
Zahl der Erschienenen beschlussfahig. Bei der zweiten Einladung muss auf diese Folge hingewiesen werden.

Die Beschliisse des Verwaltungsrats werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Jedes Mitglied des Verwaltungsrats
hat eine Stimme. Stimmenthaltungen sind nicht zulassig.

Halt das vorsitzende Mitglied des Verwaltungsrats einen Beschluss des Verwaltungsrats fiir rechtswidrig, so hat es ihn unverziiglich zu
beanstanden, seinen Vollzug auszusetzen und, soweit erforderlich, eine Entscheidung der Aufsichtsbehdrde (Art. 52 KommZG) herbeizu-
fuhren.

Die Beschlussfassung kann auf3erhalb von den nach Absatz 1 einberufenen Sitzungen auf schriftichem oder elektronischem Wege erfol-
gen, wenn alle Verwaltungsratsmitglieder zustimmen und sich an der Beschlussfassung beteiligen (Umlaufbeschluss). Absatz 10 gilt ent-
sprechend.

Uber die gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Niederschrift muss Tag und Ort der Sitzung, die Namen der anwesen-
den Verwaltungsratsmitglieder, die behandelten Gegenstande, die gefassten Beschliisse und das Abstimmungsergebnis ersehen lassen.
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Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen und den Mitgliedern des Verwaltungsrats und den jewei-
ligen Stellvertretern elektronisch zur Genehmigung vorzulegen. Naheres regelt die Geschéftsordnung des Verwaltungsrats.

(11) Die Niederschriften werden von dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats aufbewahrt und kénnen von den Mitgliedern des Verwaltungsrats
jederzeit eingesehen werden. Die gefassten Beschliisse sind dem Vorstand zur Kenntnis zu geben.

8 8 Schriftform

Verpflichtende Erklarungen bedurfen der Schriftform, soweit es sich nicht um standig wiederkehrende Geschafte des taglichen Lebens handelt,
die finanziell von unerheblicher Bedeutungsind. Die Unterzeichnung erfolgt unter dem Namen ,gemeinsames Kommunalunternehmen
lImmiinster-Hettenshausen, Anstalt des oOffentlichen Rechts der Gemeinden Iimminster und Hettenshausen® durch die/den
Vorstandsvorsitzende/n, im Ubrigen durch jeweils Vertretungsberechtigte.

§ 9 Wirtschaftsfuhrung, Wirtschaftsplan, Finanzplanung

(1) Das gemeinsame Kommunalunternehmen ist sparsam und wirtschaftlich unter Beachtung des 6ffentlichen Zwecks zu fithren. Im Ubrigen
gelten die Vorschriften der Verordnung tiber Kommunalunternehmen (KUV) Uber Wirtschaftsfihrung, Vermdgensverwaltung und Rechnungs-
legung sowie Art. 95 Abs. 1 GO. Soweit in der KUV auf Vorschriften der KommHYV verwiesen wird, ist die KommHV-Kameralistik anzuwen-
den.

(2) Der Vorstand stellt vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan (§ 16 KUV) sowie einen finfjahrigen Finanzplan (§ 19
KUV) auf und schreibt diesen entsprechend fort. Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan und dem Vermogensplan. Wirtschaftsplan
und Finanzplan sind so rechtzeitig aufzustellen, dass der Verwaltungsrat vor Beginn des kommenden Wirtschaftsjahres seine Zustimmung
geben kann. Bei erheblichen Abweichungen ist der Wirtschaftsplan unverziglich zu &ndern (8 16 Abs. 2 KUV).

§ 10 Jahresabschluss, Lagebericht, Prifung

(1) Der Vorstand hat innerhalb von sechs Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres den Jahresabschluss und den Lagebericht nach den fur
groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des HGB sowie die Erfolgsuibersicht aufzustellen. Der Jahresabschluss und der Lage-
bericht sind vom Vorstand unter Angabe des Datums zu unterzeichnen und durch einen Abschlusspriifer unter Beachtung des Art. 107 GO
prifen zu lassen.

(2) Nach Durchfuhrung der Abschlussprifung ist der Jahresabschluss mit Lagebericht und Erfolgsiibersicht dem Verwaltungsrat zur Feststel-
lung vorzulegen (§ 27 KUV). Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat einen Vorschlag fiir die Verwendung bzw. Behandlung des Ergebnisses
zu machen. Der Jahresabschluss, der Lagebericht, die Erfolgsiibersicht und der Bericht tiber die Abschlussprifung sind den Tréagergemein-
den unverziiglich nach Feststellung zuzuleiten.

§ 11 Wirtschaftsjahr

Das Wirtschaftsjahr des Kommunalunternehmens ist das Kalenderjahr. Das erste Wirtschaftsjahr ist ein Rumpfgeschaftsjahr und endet am
31.12.2023.

§ 12 Vermdgensiibertragung bei Auflosung des Kommunalunternehmens, Auseinandersetzung

(1) Das Vermogen dieses Kommunalunternehmens geht im Falle der Auflésung im Wege der Gesamtrechtsnachfolge jeweils halftig auf die
Gemeinden IImminster und Hettenshausen Uber.

(2) Scheidet ein Trager durch Austritt oder auRerordentliche Kindigung aus dem gemeinsamen Kommunalunternehmen aus, hat eine
vermdgensrechtliche Auseinandersetzung mit ihm nach den in Absatz 1 geregelten Grundsétzen zu erfolgen.

§ 13 Offentliche Bekanntmachungen

Die Unternehmenssatzung des gemeinsamen Kommunalunternehmens wird im Amtsblatt des Landkreises Pfaffenhofen an der llm bekannt
gemacht und kann in der Geschéftsstelle des gemeinsamen Kommunalunternehmens eingesehen werden.

Sonstige 6ffentliche Bekanntmachungen des gemeinsamen Kommunalunternehmens sind von den Unternehmenstrégern in ortstblicher Weise
vorzunehmen.

§ 14 Interner Ausgleich im Rahmen der Gewahrtragerhaftung; Verlustausgleich
Soweit die Trager fur Verbindlichkeiten des gemeinsamen Kommunalunternehmens in Anspruch genommen werden, haften die Trager im Ver-
héltnis ihres Anteils am Kommunalunternehmen.
Entsprechendes gilt fir den Verlustausgleich nach § 14 Abs. 2 Satz 4 KUV.
§ 15 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 02.01.2023 in Kraft. Einen Tag nach Bekanntmachung entsteht das gemeinsame Kommunalunternehmen. Die erste An-
derung tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft.

limmunster, den 17.11.2022/ Hettenshausen, den 17.11.2022/
geandert zum 23.11.2023 geandert zum 23.11.2023
Georg Oftt Wolfgang Hagl

1. Burgermeister 1. Burgermeister

Tag der Verdffentlichung: 04.01.2024



