Pflegestutzpunkt

( Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm

Pflegeberatung
/' und -koordination

Das Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf wurde am 31.12.2014 im
Bundesgesetzblatt veroffentlicht und ist am 01.01.2015 in Kraft getreten. Mit dem Gesetz wurden die
bestehenden Regelungen im Pflegezeitgesetz und im Familienpflegezeitgesetz umfassend geandert
und besser miteinander verzahnt.

Uberblick

Kurzzeitige Pflegezeit Familienpflegezeit

Arbeitsverhinderung

§ 2 Pflegezeitgesetz, 8 3 Pflegezeitgesetz §2und3

§ 44a SGB Xl Familienpflegezeitgesetz
Auszeit von bis zu zehn Vollstandige oder teilweise Teilweise Freistellung fur die
Arbeitstagen im Kalenderjahr, Freistellung fur die Pflege Pflege eines nahen
wenn dies in einer akut eines pflegebedurftigen nahen | Angehdrigen in hauslicher
auftretenden Pflegesituation Angehdrigen in hauslicher Umgebung fir langstens 24
eines nahen Angehdrigen Umgebung fiir max. 6 Monate. | Monate.
erforderlich ist. Vollstandige oder teilweise Die verringerte Arbeitszeit

Freistellung fur die Begleitung = muss wdchentlich mindestens
schwer kranker Angehoériger in | 15 Stunden betragen.

der letzten Lebensphase fur

max. 3 Monate

(Sterbebegleitung). Eine Pflege

in hauslicher Umgebung ist

nicht vorausgesetzt (auch

wahrend eines

Hospizaufenthalts des nahen

Angehorigen maglich).

Der Anspruch besteht Der Anspruch besteht nur in Der Anspruch besteht nur in
unabhéangig von der Unternehmen mit regelmaRig Unternehmen mit regelmanig
Betriebsgrofie. mehr als 15 Beschaftigten. mehr als 25 Beschaftigten.

Pflegestutzpunkt Pfaffenhofen a. d. lIm
Léwenstral3e 2, 85276 Pfaffenhofen a. d. Ilm
Tel. 08441/27-3401 und 27-3402
E-Mail: pflegestuetzpunkt@Ilandratsamt-paf.de




Es besteht keine
Ankindigungspflicht, sondern
lediglich eine Mitteilungspflicht,

wie im Falle einer Erkrankung.

Seit dem 01.01.2015 erhalten
Arbeitnehmer das
Pflegeunterstiitzungsgeld (8§
44a SGB Xl). Der Anspruch auf
diese Entgeltersatzleistung
besteht, sofern der
Arbeitnehmer keinen sonstigen,
vergleichbaren Anspruch auf
eine Entgeltfortzahlung hat.

Literatur:

Der Beschéftigte muss die
Pflegezeit mindestens zehn
Arbeitstage vor Beginn
schriftlich ankiindigen und
erklaren, fur welchen Zeitraum
und in welchem Umfang er die
Freistellung in Anspruch

nehmen will.

Es kann ein zinsloses
Darlehen beim Bundesamt fur
Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben
(BAFzA) beantragt werden.

Der Beschéftigte muss die
Familienpflegezeit spatestens
acht Wochen vor dem
gewunschten Beginn schriftlich
ankundigen und gleichzeitig
erklaren, fir welchen Zeitraum
und in welchem Umfang
innerhalb der Gesamtdauer die
Freistellung von der
Arbeitsleistung in Anspruch
genommen werden soll.

Es kann ein zinsloses Darlehen
beim Bundesamt fur Familie
und zivilgesellschaftliche
Aufgaben (BAFzA) beantragt

werden.
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