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Thomas Diugosch, Lexter der Arbeitsgruppe ,Pflege, Inklusion, Behinderung® im Biindnis fiir Familie und Fachstelle pfiegende Ange-

hérige Caritas (von links), Doreen Leonhardt, Regens Wagner Offene Hilfen, Helga Inderwies, Vorsitzende Alzheimer Geselischaft Landkreis Pfaffenhofen, Stellvertretender Land-
rat Anton Westner, Waltraud Wagner, Hauswirtschaftlicher Fachservice, Sonja Prelier, Internationaler Kuiturverein Pfaffenhofen, und Luitgard Starzer, Koordinatorin Biindnis fiir Fa-
milie. ,Seit Einfihrung des Pﬂegestarkungsgesetzes il sind viele aligemeine Informationen im Umlauf, aber nie in der Art, dass sie Bezug auf den Landkre;s Pfaffenhofen neh-

men. Von interessierten-Blirgern war daher bislang immer noch jede Menge Eigenrecherche gefragt. Mit dieser Broschil
zur Verfligung, freut sich Westner (iber die gelungene und hilfreiche Broschiire. Er dankte allen Beteiligten fiir ihr groRes Ergagement bei der Erstellung

steht die g
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,,Eine unglaubliche Erleichterung®

Um die Pflege fiir ihre Mutter zu orgam51eren Luitgard Starzer nahm Dienstbefreiung in Anspruch

Von Maggie Zurek
Pfaffenhofen (PK) Bond, Haus-
hait,

fe ihrer Geschwister zun#chst,
eine geregelte Versorgung zu
garantieren. Und das, obwohl

und die .es filr sie, ihre Schwestern und

Pflege eines
mohtslnanmmn,dledm

Mehrfachbelastung  bewiilt-
gen. Viele wissen nicht, dass ih-
befristete Dienstbe-

Das Gefiihl des Uberfor-
dert-Seins kennt die 44-Jahri-
ge nur zu gut: ,Man will allen
Aufgaben gerecht werden und
iiberschreitet dabei die Gren-
zen der eigenen Leistungsfi-
higkeit.“ Die diplomierte Ver-
waltungswirtin (FH) war im
Landratsamt maRgeblich an der
Bewerbung fiir das Qualitéits-
siegel Bildungsregion in Bay-
ern beteiligt und leitet seit 2013
das Biindnis filr Familie. Zu-
dem hat sie zwei Kinder, die
noch zur Schule gehen. Das
heift, ihr Alltag ist eigentlich
beruflich wie privat ,gut ge-
fiilit mit Verpflichtungen". Als
die eigene Mutter vor einigen
Jahren zum Pflegefall wird,
schafft sie es ,mit gewaltigem
logistischem Aufwand“ mithil-

Briider jeweils zwischen 45 Mi-
nuten und {iber eineinhalb
Stunden Anfahrt zum Eltern-
haus bedeutet. Die Mama lei-
det an Parkinson und begin-
nender Demenz - offizielle Ein-
ordnung: Pflegestufe II. Mor-
gens und abends kommt der
Pflegedienst, aber das reicht
nicht aus. ,In der {ibrigen Zeit
haben wir sie und unseren zwar
riistigen aber psychisch von der
Situation vollig iiberforderten
Papa als Familie versorgt®, er-
zdhlt Starzer.

Die mithsam aufrecht er-
haltene Routine wechselnder
»Schichten in der Betreuung
gerdt an einem heifen Som-
mertag im August 2015 ins
Wanken. An ihrem ersten Ur-
laubstag fihrt die Pfaffenho-
fenerin in den Bayrischen Wald,
wo sie ihre Mutter in einem er-
schreckenden Zustand antrifft:
~Sie safl bewegungslos im Ses-
sel, schaute starr durch mich
durch und war nicht ansprech-
bar® Der herbeigerufene
Hausarzt veranlasst die Ein-
weisung in ein Krankenhaus, wo

Hand in Hand mit ihrer Mutter:
Luitgard Starzer lieR sich einige
Tage vom Dienst freisteilen, um
die hausliche Pflege flir ihre Mut-

ter zu organisieren. Foto: privat
man akuten FNssngkeltsman-
gel diagnostiziert. Die Senio-
rin hatte trotz der héllischen
Hitze das Trinken vergessen.
»Wenn die Mama in so ei-
nem Zustand ist, kann ich nicht
in den Urlaub fahren®, ist Star-
zers erster Gedanke. Dabei wa-
ren die zehn Tage Erholung mit
ihrem Mann und den beiden
damals zwolf und neun Jahre

ARBEITNEHMERRECHTE IN DER PFLEGE

Arbeitnehmer, die einen na-
hen Angehodrigen pfl
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kdnnen zur zeitweiligen Ent-
lastung zwischen drei Model-
len len. Im akuten Notfall
steht ihnen - ohne vorherige
Ankiindigungsfrist - eine
Freistellung von bis zu zehn

in

oder g
die hiusliche Pflege. Wer ei-
nen sterbenden Angehdrigen
begleitet, dem stehen dafiir
drei Monate zu.

Die dritte Méglichkeit ist der

Tagen zu. Den Loh

Gestalt des Pflegeunterstiit-
zungsgeldes leistet die Pfle-
gekasse.

Die zweite Variante ist die
sogenannte Pflegezeit (An-
kiindigungsfrist zehn Tage im
Voraus), die bis zu sechs Mo-
nate lang gewdhrt wird. Sie

Antrag auf Famlhenpﬂegezen
ng fiir

dle Dauer von bis zu 24 Mo-
naten (Ankiindigungsfrist acht
Wochen im Voraus).

In den beiden letztgenann-
ten Modellvarianten gibt es
zur Kompensation des Ver-
dienstausfalles auf Antrag
zinslose Darlehen beim Bun-

llschaftliche  Aufgab
(BAFzA) Von der Antmgstel-
lung bis zum Ende der be-
ruflichen  Auszeit besteht
Kiindi; utz.

Die roschiire mit
detaillierten  Informationer®”™
und einer Liste von Ansprech-
partnern gibt es in gedruckter
Form unter anderem bei den
Kommunen und zum Down-
load auf der Website des
Landkreises unter der Rubrik

»Leben” im Bereich ,Biindnis
fiir Familie — Neuigkeiten und
Informationen®. zur

alten Kindern schon lange ge-
plant. Und eigentlich bitter n6-
tig. ,Ich war ausgepowert, denn
neben der normalen Arbeit und
dem Haushalt war ich schon
im ganzen laufenden Jahr re-
gelmiRig einmal die Woche an
meinem freien Tag zu meinen
Eltern gefahren, um sie zu ver-
sorgen.”

Die Geschwister iiberreden
sie, doch nach Kroatien zu fah-
ren. Aber ,ich war mit den Ge-
danken immer zu Hause, kam
nicht zur Rube”, erinnert sich
die besorgte Tochter. Wie sie
aus den Erzihlungen der Ge-
schwister erfihrt, versuchen
diese zu jeder Essenzeit im
Krankenhaus zy sein. ,Es ist mir
erst da richtig bewusst ge-
worden, dass Kliniken in kei-
ner Weise auf Pflegefille die-
ser Art eingerichtet sind“, riiumt
die Beamtin ein. Im Klartext be-
deutet das fiir die Familie: Drei-
mal tiglich muss jemand in der
Klinik sein, zugleich brauchte
es jemanden, der sich vor um
den psychisch stark angeschla-
genen Vater kitmmert. ,Das war
eine unglaubliche Kraftan-
strengung, das alles zu re-
geln“, bekennt Starzer.

Doch es sollte noch kom-
plizierter werden. Als die Ent-
lassung aus der Klinik an-
steht, stellt sich heraus: Die
Mutter kann nicht mehr lau-
fen, ist nun endgiiltig bettld-
gerig. Das Urteil der Arzte: ,Sie
muss in ein Pflegeheim, kann
nicht mehr zu Hause versorgt
werden.“ Fiir die Familie ist klar:
Eine Dauerlésung kann das
nicht sein.

Doch hiusliche Pflege setz-
te eine geschulte Kraft voraus,
die rund um die Uhr zur Ver-
fligung stand. ,Die Suche ge-
staltete sich als Odyssee”, er-
zihlt Starzer, die von vielen un-
seriisen Anbietern zu berich-
ten weil. Von Frauen, die kei-
ne fitnf Worte deutsch spre-
chen und von Pflege ,keine Ah-
nung" haben, aber als ,Fach-

krifte” angekiindigt werden.
Erstim dritten Anlauffindet sich
eine Seniorin, die sich rith-
rend kiimmert, allerdings sel-
ber ,nicht mehr so riistig ist”,
sodass weiterhin immer eines
der Geschwister mithelfen
muss.

Wihrend der .sehr belas-
tenden Phase der Suche" filit
Starzer ein Artikel ein, den sie
mal gelesen hat: Demnach ste-
hen einem Arbeitnehmer im
Notfall zehn Tage Beurlau-
bung fiir die Organisation der
Pflege eines nahen Angehéri-
gen zu. Sie fragt ben xhxem Ax-

nach Jlch war dle Ersre, die ei-
nen solchen Antrag gestellt hat”,
so die Beamtin, deren Gesuch
bewilligt wird. Sechs Tage
nimmt sie in Anspruch. ,Das
war eine Rlesenetlexchtemng
bekennt die Tochter, froh der
Mutter das Pflegeheim am En-
de erspart zu haben. ,Ihr dank-
barer Blick, als sie wieder zu
Hause war, war alle Miihe wert*,
sagt Starzer, der es wichtig ist,
noch eines zu betonen: Ihre in-
zwischen verstorbene Mutter
hatte eine Patientenverfiigung
verfasst, als sie noch geistig vil-
lig Klar war. ,Das hat uns fiir
manche schwerwiegende Ent-
scheidung den Weg gewie-
sen”, sagt sie. Dazu gehorte der
Verzicht auf kiinstliche Emiih-
rung, als es zu Ende ging. Kein
leichter Entschluss fiir die An-
gehorigen. Aber manchmal ist
eben gerade das Gehen-Las-
sen ein Akt der Liebe.

Am Beispiel konkreter Fille
beleuchtet der Pfuffenhofener
Kurier in einer kleinen Arti-
kelreihe die Herausforderun-
gen, vor denen Betroffene bei der
hduslichen Pflege von Ange-
hérigen stehen, und gibt in An-
lehnung an die neue Pflege-
broschiire des Biindnis fiir Fa-
milie Tipps und Informatio-
nen, die Erleichterung schaffen
kénnen.
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